
De Overgangsregeling Permanente Educatie in beeld

Eerste vereiste: het behalen van het totaal aantal PE-punten om te voldoen aan de overgangsregeling!

In de onderstaande figuur worden de verschillende opties voor de huidige certificaathouders gegeven die op basis van PE hun certificaat

willen verlengen.

variant je certificaat verloopt tussen:

2023 2024 2025 totaal

2023 1 juli 2023 en 31 december 2023 12 12 nvt

2024-A 1 januari 2024 en 30 juni 2024 8 4 12 3

2024-B 1 juli 2024 en 31 december 2024 8 8 16 4

2025-A 1 januari 2025 en 31 juli 2025 8 8 4 20 5

2025-B 1 augustus 2025 en 31 december 2025 8 8 8 24 6

bovenstaand de meest gangbare optie om je PE-punten te behalen

het doel van PE is namelijk een evenwichtige jaarlijkse bijscholing

Ter illustratie een uitgewerkt voorbeeld "Voorbeeld voor een certificaathouder waarvan het certificaat op 1 mei 2024 verloopt:

voorbeeld: mijn certificaat verloopt op 1 mei 2024 - hoeveel punten moet ik per jaar halen?

er zijn meerdere opties om binnen de gestelde periode je PE-punten te behalen:

optie 1: in het jaar 2023 behaal ik 8 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 4 PE-punten voor 1 mei 2024 (meest gangbaar)

optie 2: in het jaar 2023 behaal ik 4 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 8 PE-punten voor 1 mei 2024

optie 3: in het jaar 2023 behaal ik 9 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 3 PE-punten voor 1 mei 2024

optie 4: in het jaar 2023 behaal ik 3 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 9 PE-punten voor 1 mei 2024

optie 5: in het jaar 2023 behaal ik 7 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 5 PE-punten voor 1 mei 2024

optie 6: in het jaar 2023 behaal ik 5 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 7 PE-punten voor 1 mei 2024
optie 7: in het jaar 2023 behaal ik 6 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 6 PE-punten voor 1 mei 2024
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de volgende opties voldoen niet:

optie 8: in het jaar 2023 behaal ik 0 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 12 PE-punten voor 1 mei 2024

optie 9: in het jaar 2023 behaal ik 1 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 11 PE-punten voor 1 mei 2024

optie 10: in het jaar 2023 behaal ik 2 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 10 PE-punten voor 1 mei 2024

optie 11: in het jaar 2023 behaal ik 10 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 2 PE-punten voor 1 mei 2024

optie 12: in het jaar 2023 behaal ik 11 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 1 PE-punten voor 1 mei 2024
optie 13: in het jaar 2023 behaal ik 12 PE-punten en in het jaar 2024 behaal ik 0 PE-punten voor 1 mei 2024

Tweede vereiste: evenredige verdeling van opleidingsuren over categorieën!

•         het totaal van de te behalen PE-punten moet evenredig verdeeld zijn over de 3 categorieën leerdoelen:

•         1. Veilig en Risicobewust werken (Gedrag),

•         2: Lerend Vermogen (Gedrag & Attitude), en

•         3: Actualiteit (innovatie en veranderende wet- en regelgeving)

Als je eenmaal je her-certificatie middels PE hebt verkregen geldt voor de jaren erna:

•         in de volgende certificatie-periode van 3 jaar moet je tenminste 24 PE-punten behalen;

•         minimaal 6 PE-punten per jaar behalen;

•         maximaal 12 PE-punten in een jaar te behalen;

•         het totaal van 24 PE-punten met een evenredige verdeling van 8 PE-punten over de categorieën:

•         1. Veilig en Risicobewust werken (Gedrag),

•         2: Lerend Vermogen (Gedrag & Attitude), en

•         3: Actualiteit (innovatie en veranderende wet- en regelgeving)


